
 

小樽市中小企業振興基本条例の概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
中小企業の重要性と条例の必要性 

 
中小企業の健全な発展を推進するため、基本理念や、中小企業振興に関係
する各主体の役割などを明らかにするとともに、施策を総合的に推進し、
本市経済の発展や市民生活の向上に寄与する。 

 
・中小企業振興に関係する各主体が協働すること。 
・中小企業者等の自らの創意工夫や努力と、多様性を尊重すること。 
・本市の産業構造や地域特性を踏まえて、地域の潜在力を生かすこと。 
・経済的社会的環境の変化に的確に対応すること。 

市民の理解と協力 
・中小企業者等が行う
事業や社会貢献への
関心 

・商品の購入やサービ
スの利用 

大企業者の役割 
・中小企業者等との 
連携、協力 

・商品の購入や 
サービスの利用 

・中小企業振興施策 
への協力 

経済団体の役割 
・中小企業者等への 
指導、支援 

・中小企業振興施策 
への協力 

・中小企業者等相互 
や関係機関等との 
連携促進 

金融機関の役割 
・円滑な資金調達や 
経営の革新、成長を 
支援 

・中小企業振興施策 
への協力 

大学等の役割 
・地域の人材育成や 
研究成果の普及 

・中小企業振興施策 
への協力 

市の責務 
・中小企業振興施策の 
総合的な策定、実施 

・中小企業者等の実態 
把握と意見の反映 

・関係機関との連携 

中小企業者等の努力 
・経営の革新、経営基盤の強化や、 
事業承継の自主的な取組 

・関係機関との連携 
・中小企業振興施策への協力 
・雇用環境の整備や雇用の維持、創出 
・大学等との協力による人材の育成 
・豊かで暮らしやすい地域社会への貢献 

施策の基本方針 
１中小企業者等と関係機関との連携、中小企業者等相互の連携を促進 
２人材の育成、確保や資金供給の円滑化を図り、経営基盤の強化を促進 
３経営の革新や創業の促進を図り、創造的な事業活動を促進 
４経営の安定や事業承継の円滑化等を図り、経済的社会的環境の変化に対する適応の円滑化を促進 
５技術開発や独創的な技術等を利用した事業活動を促進 
６後志地域等との連携による地域資源の利用と地場産品の販路拡大を促進 
７労働環境や勤労者福祉の向上を支援 
８児童、生徒の勤労観や職業観を育成 

財政上の措置 
・中小企業振興施策を推進する
ための財政上の措置 

市からの受注機会の増大 
・工事発注や物品調達等の 
受注機会の増大 

小規模企業者への配慮 
・中小企業振興施策を講ずる
際の小規模企業者への配慮 

 
・設置 ・所掌事務 ・組織 ・任期 ・会長、副会長 ・会議 ・庶務 ・運営事項 
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