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平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第１号 

小樽市議会 

 

   平成３０年度小樽市一般会計補正予算 

 平成３０年度小樽市の一般会計の補正予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 288,333 千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 56,779,359 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 （継続費） 

第２条 地方自治法第２１２条第１項の規定による継続費の経費の総額及び年

割額は、「第２表 継続費」による。 

 （債務負担行為の補正） 

第３条 債務負担行為の追加は、「第３表 債務負担行為補正」による。 

 （市債の補正） 

第４条 市債の追加及び変更は、「第４表 市債補正」による。 

  平成３０年１２月４日提出 

                      小樽市長 迫  俊 哉 

 



第１表 歳入歳出予算補正 

歳 入 

款 項 補正前の額 補 正 額 計 

 
 

   千円 千円 千円 

14 
 

使 用 料 及 び 
手 数 料 

  964,778 △ 5,278 959,500 

  1 使 用 料 606,368 △ 5,278 601,090 

15 国 庫 支 出 金   11,290,013 142,805 11,432,818 

  1 国 庫 負 担 金 10,229,427 142,700 10,372,127 

  2 国 庫 補 助 金 1,030,428 105 1,030,533 

16 道 支 出 金   3,248,130 24,475 3,272,605 

  1 道 負 担 金 2,661,085 24,475 2,685,560 

18 寄 附 金   63,701 22,912 86,613 

  1 寄 附 金 63,701 22,912 86,613 

19 繰 入 金   2,528,692 93,179 2,621,871 

  1 基 金 繰 入 金 2,528,692 93,179 2,621,871 

21 諸 収 入   3,008,745 5,440 3,014,185 

  4 雑 入 457,083 5,440 462,523 

22 市 債   3,136,716 4,800 3,141,516 

  1 市 債 3,136,716 4,800 3,141,516 

歳 入 合 計 56,491,026 288,333 56,779,359 



歳 出 

款 項 補正前の額 補 正 額 計 

    千円 千円 千円 

2 総 務 費   1,691,946 21,857 1,713,803 

  1 総 務 管 理 費 1,375,419 21,857 1,397,276 

3 民 生 費   24,732,272 217,382 24,949,654 

  1 社 会 福 祉 費 11,540,290 88,597 11,628,887 

  2 児 童 福 祉 費 4,615,731 1,885 4,617,616 

  3 生 活 保 護 費 8,430,699 125,000 8,555,699 

  5 民 生 施 設 費 138,392 1,900 140,292 

7 商 工 費   2,630,085 10,884 2,640,969 

  1 商 工 費 2,630,085 10,884 2,640,969 

9 消 防 費   327,990 3,800 331,790 

  1 消 防 費 327,990 3,800 331,790 

10 教 育 費   2,044,061 24,410 2,068,471 

  1 教 育 総 務 費 196,859 150 197,009 

  2 小 学 校 費 562,820 16,300 579,120 

  3 中 学 校 費 324,057 7,100 331,157 

  6 社 会 体 育 費 144,593 860 145,453 

14 予 備 費   30,000 10,000 40,000 

  1 予 備 費 30,000 10,000 40,000 

歳 出 合 計 56,491,026 288,333 56,779,359 

 

  



第２表 継続費 

款 項 事 業 名 総 額 年 度 年 割 額 

     千円  千円 

10 教 育 費 5 社会教育費 重 要 文 化 財 
旧日本郵船㈱
小樽支店保存
修 理 工 事 費 

604,668 平成30年度 17,400 

     平成31年度 146,846 

     平成32年度 264,230 

      平成33年度 176,192 

 

第３表 債務負担行為補正 

 （追 加） 

事 項 期 間 限 度 額 

  千円 

行政情報システム整備事業費  

（ し 尿 収 集 管 理 、 ご み 処 理 
手 数 料 徴 収 管 理 シ ス テ ム ） 

平成３１年度から 

平成３６年度まで 

７，３４１ 

総 合 福 祉 セ ン タ ー  
管 理 代 行 業 務 費 等  

平成３１年度から 
平成３３年度まで 

１８８，１８３ 

市民会館・公会堂・市民センター  
管 理 代 行 業 務 費  

平成３１年度から 
平成３３年度まで 

３２２，５４５ 

夜 間 急 病 セ ン タ ー  

管 理 代 行 業 務 費  

平成３１年度から 

平成３２年度まで 

３６０，４００ 

自 然 の 村 

管 理 代 行 業 務 費 等  

平成３１年度から 

平成３３年度まで 

２００，７７４ 

臨 時 市 道 整 備 事 業 費  平 成 ３ １ 年 度 ７０，０００ 

ス ク ー ル バ ス 運 行 経 費 

（銭函小・張碓小・長橋小）  

平 成 ３ １ 年 度 ４２，２６７ 

水 泳 教 室 開 催 経 費  平 成 ３ １ 年 度 ８，８０７ 

銭 函 パ ー ク ゴ ル フ 場  
管 理 代 行 業 務 費  

平成３１年度から 
平成３５年度まで 

２８，０８４ 

 



第４表 市債補正 

（追 加） 

起債の目的 限度額 起債の方法 利率 償還の方法 

 千円  ％  
 
保 育 所 整 備 事 業 費 

 
民生施設整備事業費 

 
 
 
 
 
 

 
1,700 

 
1,900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
普通貸借 

又は 
登録公債 

 
10.0 
以内 

 
1 起債年度から据置期
間を含め、30 年以内に
借入先が定める償還年
次表により償還する。 
 
2 事業又は財政その他
の都合により、起債金
額の全部又は一部を翌
年度に繰延借入れをす
ることができる。 
 
3 財政の都合等により
繰上償還又は借換えを
することができる。 
 
4 利率見直し方式で借
り入れる資金につい
て、利率の見直しが
あった場合は、当該見
直し後の利率とする。 

 

（変 更） 

起 債 の 目 的 
限 度 額 

補 正 前 補 正 後 

 千円 千円 

社 会 福 祉 施 設 等 整 備 事 業 費 
 

１４，０００ 
 

１５，２００ 
 

 

 

 



平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第２号 

小樽市議会 

 

   平成３０年度小樽市水道事業会計補正予算 

第１条 平成３０年度小樽市水道事業会計の補正予算は、次に定めるところに

よる。 

第２条 平成３０年度小樽市水道事業会計予算第５条の表を次のように改める。 

 

事        項 期     間 限 度 額 

天神浄水場中央監視制御設備更新事

業費 

 

平成 31 年度 

～平成 32年度 

 

 千円 

400,000 

配水管整備事業費 

  

平成 31 年度 

  

70,000 

 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第３号 
 小樽市議会 

 

   小樽市議会議員及び小樽市長の選挙における選挙運動の公費負担に関す

る条例の一部を改正する条例案 

 上記の議案を提出する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

   小樽市議会議員及び小樽市長の選挙における選挙運動の公費負担に関す

る条例の一部を改正する条例 

 小樽市議会議員及び小樽市長の選挙における選挙運動の公費負担に関する条

例（平成７年小樽市条例第１号）の一部を次のように改正する。 

 第１条中「使用」の次に「、法第１４２条第１項第６号のビラ（以下「選挙

運動用ビラ」という。）の作成」を加え、「並びに小樽市長の選挙における法

第１４２条第１項第６号のビラ（以下「選挙運動用ビラ」という。）の作成」

を削る。 

 第２条中「この条、第４条から第６条まで及び第８条において」を削る。 

 第９条中「小樽市長の選挙における候補者（以下単に「候補者」という。）」

を「候補者」に改める。 

   附 則 

 （施行期日） 

１ この条例は、平成３１年３月１日から施行する。 

 （経過措置） 

２ 改正後の小樽市議会議員及び小樽市長の選挙における選挙運動の公費負担

に関する条例の規定は、この条例の施行の日（以下「施行日」という。）以後



その期日を告示される選挙について適用し、施行日の前日までにその期日を

告示された選挙については、なお従前の例による。 

 

 （提案理由） 

 この条例案を提出したのは、公職選挙法の一部改正に伴い、市議会議員の選

挙におけるビラの作成に要する費用の公費負担について必要な事項を定めると

ともに、所要の改正を行うためであります。 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第４号  
 小樽市議会 

 

   小樽市特別職に属する職員の給与条例の一部を改正する条例案 

 上記の議案を提出する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

   小樽市特別職に属する職員の給与条例の一部を改正する条例 

小樽市特別職に属する職員の給与条例（昭和２６年小樽市条例第４７号）の

一部を次のように改正する。 

 附則第３項中「平成３０年１１月分」を「平成３１年１月分」に、「１００

分の９１」を「１００分の８５」に、「１００分の９３．５」を「１００分の

９０」に改める。 

附 則 

この条例は、平成３１年１月１日から施行する。 

 

（提案理由） 

この条例案を提出したのは、副市長及び教育長の給料月額について、独自削

減の減額率を変更するためであります。 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第５号 
 小樽市議会 

 

   小樽市職員給与条例等の一部を改正する条例案 

 上記の議案を提出する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

   小樽市職員給与条例等の一部を改正する条例 

 （小樽市職員給与条例の一部改正） 

第１条 小樽市職員給与条例（昭和４６年小樽市条例第３号）の一部を次のよ

うに改正する。 

  第２２条第１項中「４，２００円」を「４，４００円」に改め、同条第２ 

項中「２１，０００円」を「２２，０００円」に改める。 

  第２５条第２項中「加算した額に」の次に「、６月に支給する場合におい

ては」を、「１００分の４２．５）」の次に「、１２月に支給する場合にお

いては１００分の９５（再任用職員にあっては、１００分の４７．５）」を

加える。 

  別表第１号及び別表第２号を次のように改める。 



別表第１号（第４条関係） 

 

行 政 職 給 料 表 
 

職員 

の区 

分  

 職務 

の級 
１ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級 ８ 級 

号俸 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 

２ 

３ 

４ 

 

５ 

６ 

７ 

８ 

 

９ 

10 

11 

12 

 

13 

14 

15 

16 

 

17 

18 

19 

20 

 

21 

22 

23 

24 

 

25 

26 

27 

28 

 

29 

30 

31 

32 

 

円 

144,100 

145,200 

146,400 

147,500 

 

148,600 

149,700 

150,800 

151,900 

 

153,000 

154,400 

155,700 

157,000 

 

158,300 

159,800 

161,300 

162,900 

 

164,200 

165,700 

167,200 

168,700 

 

170,100 

172,800 

175,400 

178,000 

 

180,700 

182,400 

184,000 

185,700 

 

187,200 

188,900 

190,700 

192,400 

 

円 

194,000 

195,800 

197,600 

199,400 

 

200,900 

202,700 

204,500 

206,300 

 

207,900 

209,700 

211,500 

213,300 

 

214,700 

216,500 

218,200 

220,000 

 

221,700 

223,400 

225,000 

226,600 

 

228,000 

229,700 

231,300 

232,900 

 

234,000 

235,500 

236,900 

238,200 

 

239,500 

240,700 

241,700 

242,900 

 

円 

230,000 

231,600 

233,100 

234,700 

 

236,100 

237,800 

239,300 

240,900 

 

242,100 

243,600 

245,200 

246,600 

 

248,100 

249,600 

250,900 

252,300 

 

253,800 

255,400 

257,100 

258,900 

 

260,500 

262,300 

264,000 

265,700 

 

267,600 

269,500 

271,300 

273,100 

 

274,800 

276,700 

278,600 

280,300 

 

円 

263,000 

264,900 

266,700 

268,800 

 

270,500 

272,400 

274,300 

276,400 

 

278,400 

280,400 

282,500 

284,500 

 

286,500 

288,600 

290,600 

292,600 

 

294,400 

296,400 

298,500 

300,500 

 

302,400 

304,500 

306,500 

308,600 

 

310,300 

312,400 

314,400 

316,400 

 

318,100 

320,100 

322,200 

324,300 

 

円 

288,900 

291,100 

293,400 

295,500 

 

297,400 

299,700 

302,000 

304,200 

 

306,100 

308,400 

310,600 

312,900 

 

315,000 

317,100 

319,300 

321,400 

 

323,300 

325,300 

327,300 

329,300 

 

331,000 

333,100 

335,100 

337,200 

 

338,600 

340,500 

342,400 

344,300 

 

345,900 

347,800 

349,700 

351,500 

 

円 

319,200 

321,400 

323,700 

325,900 

 

328,100 

330,100 

332,300 

334,500 

 

336,400 

338,600 

340,600 

342,800 

 

344,600 

346,600 

348,600 

350,600 

 

352,300 

354,300 

356,100 

358,000 

 

359,900 

361,800 

363,800 

365,700 

 

367,700 

369,600 

371,600 

373,600 

 

375,100 

376,900 

378,700 

380,300 

 

円 

362,900 

365,500 

367,900 

370,500 

 

372,400 

374,900 

377,200 

379,700 

 

382,100 

384,800 

387,400 

390,100 

 

392,500 

394,800 

397,000 

399,400 

 

401,200 

403,200 

405,100 

406,900 

 

408,800 

410,600 

412,400 

414,300 

 

416,100 

417,600 

419,100 

420,700 

 

422,300 

423,600 

424,900 

426,100 

 

円 

408,100 

410,500 

413,000 

415,400 

 

417,300 

419,600 

421,700 

423,900 

 

425,900 

428,000 

430,100 

432,200 

 

433,900 

435,700 

437,700 

439,700 

 

441,600 

443,400 

445,200 

446,900 

 

448,700 

450,200 

451,600 

453,100 

 

454,500 

455,800 

457,100 

458,300 

 

459,300 

460,000 

460,800 

461,500 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

再 

 

任 

 

用 

 

職 

 

員 

 

以 

 

外 

 

の 

 

職 

 

員 

33 

34 

35 

36 

 

37 

38 

39 

40 

 

41 

42 

43 

44 

 

45 

46 

47 

48 

 

49 

50 

51 

52 

 

53 

54 

55 

56 

 

57 

58 

59 

60 

 

61 

62 

63 

64 

 

65 

66 

67 

68 

 

69 

70 

71 

194,000 

195,400 

196,900 

198,400 

 

199,700 

201,000 

202,200 

203,500 

 

204,800 

206,100 

207,400 

208,700 

 

209,800 

211,100 

212,400 

213,700 

 

214,800 

215,900 

216,900 

218,000 

 

219,100 

220,100 

221,000 

222,000 

 

222,400 

223,300 

224,100 

224,900 

 

225,600 

226,600 

227,400 

228,300 

 

229,000 

229,800 

230,700 

231,700 

 

232,400 

233,100 

233,700 

244,200 

245,300 

246,500 

247,800 

 

248,700 

250,100 

251,500 

252,900 

 

254,300 

255,700 

257,100 

258,400 

 

259,600 

260,900 

262,300 

263,600 

 

264,700 

265,800 

267,100 

268,400 

 

269,400 

270,500 

271,800 

273,100 

 

274,000 

275,000 

275,900 

277,000 

 

278,100 

279,100 

280,000 

281,000 

 

281,500 

282,400 

283,100 

284,000 

 

285,000 

285,800 

286,600 

281,800 

283,700 

285,500 

287,400 

 

289,000 

290,700 

292,500 

294,300 

 

295,800 

297,500 

299,000 

300,600 

 

302,200 

303,900 

305,500 

307,200 

 

308,100 

309,600 

311,100 

312,700 

 

314,300 

315,900 

317,500 

319,000 

 

320,500 

321,700 

322,900 

324,100 

 

324,800 

325,700 

326,500 

327,300 

 

328,200 

328,600 

329,300 

330,100 

 

330,900 

331,600 

332,300 

325,500 

327,500 

329,400 

331,500 

 

333,400 

335,300 

337,300 

339,200 

 

341,100 

343,000 

344,800 

346,700 

 

348,200 

349,600 

351,100 

352,600 

 

354,200 

355,000 

356,200 

357,200 

 

358,100 

359,200 

360,100 

361,200 

 

362,100 

362,800 

363,500 

364,200 

 

364,600 

365,200 

365,900 

366,600 

 

366,900 

367,600 

368,300 

369,000 

 

369,300 

369,900 

370,600 

353,400 

355,200 

357,000 

358,700 

 

360,100 

361,400 

362,800 

364,200 

 

365,500 

366,400 

367,500 

368,600 

 

369,400 

370,300 

371,200 

372,100 

 

373,000 

373,800 

374,600 

375,400 

 

376,100 

376,800 

377,500 

378,200 

 

378,700 

379,300 

379,900 

380,600 

 

381,000 

381,700 

382,300 

382,900 

 

383,300 

383,900 

384,500 

385,100 

 

385,500 

386,000 

386,500 

382,100 

383,500 

385,000 

386,600 

 

388,000 

389,200 

390,400 

391,500 

 

392,600 

393,800 

395,000 

396,100 

 

396,800 

397,500 

398,200 

398,900 

 

399,500 

400,100 

400,600 

401,000 

 

401,400 

401,700 

402,000 

402,300 

 

402,600 

402,900 

403,200 

403,500 

 

403,800 

404,100 

404,400 

404,700 

 

405,000 

405,300 

405,600 

405,900 

 

406,100 

406,400 

406,700 

427,300 

428,600 

429,900 

431,100 

 

432,300 

433,100 

433,900 

434,700 

 

435,300 

436,000 

436,700 

437,400 

 

438,200 

439,000 

439,400 

440,100 

 

440,600 

441,000 

441,400 

441,800 

 

442,200 

442,600 

443,000 

443,300 

 

443,600 

444,000 

444,300 

444,600 

 

444,900 

 

  

462,200 

463,000 

463,700 

464,300 

 

464,800 

465,400 

466,000 

466,600 

 

467,100 

467,600 

468,000 

468,300 

 

468,600 

 

  



72 

 

73 

74 

75 

76 

 

77 

78 

79 

80 

 

81 

82 

83 

84 

 

85 

86 

87 

88 

 

89 

90 

91 

92 

 

93 

94 

95 

96 

 

97 

98 

99 

100 

 

101 

102 

103 

104 

 

105 

106 

107 

108 

 

109 

234,500 

 

235,300 

236,000 

236,700 

237,300 

 

238,000 

238,800 

239,600 

240,300 

 

240,800 

241,500 

242,200 

242,900 

 

243,500 

244,200 

244,900 

245,600 

 

246,100 

246,600 

246,900 

247,300 

 

247,600 

 

 

 

 

 

 

 

287,400 

 

288,200 

288,700 

289,100 

289,600 

 

289,800 

290,100 

290,300 

290,700 

 

290,900 

291,100 

291,500 

291,800 

 

292,100 

292,400 

292,700 

293,100 

 

293,400 

293,800 

294,100 

294,500 

 

294,700 

294,900 

295,200 

295,600 

 

295,800 

296,100 

296,500 

296,900 

 

297,100 

297,400 

297,800 

298,100 

 

298,300 

298,600 

299,000 

299,300 

 

299,500 

333,000 

 

333,500 

334,100 

334,600 

335,200 

 

335,500 

336,000 

336,400 

336,900 

 

337,300 

337,800 

338,300 

338,800 

 

339,100 

339,500 

340,000 

340,400 

 

340,700 

341,100 

341,600 

342,000 

 

342,200 

342,600 

343,100 

343,500 

 

343,700 

344,100 

344,500 

344,800 

 

345,100 

345,500 

345,900 

346,300 

 

346,800 

347,200 

347,600 

348,000 

 

348,500 

371,200 

 

371,500 

372,100 

372,800 

373,400 

 

373,800 

374,300 

374,900 

375,400 

 

375,900 

376,500 

377,000 

377,300 

 

377,700 

378,200 

378,600 

379,000 

 

379,400 

379,900 

380,300 

380,700 

 

381,000 

 

 

 

 

387,100 

 

387,400 

387,800 

388,200 

388,600 

 

388,900 

389,200 

389,500 

389,800 

 

390,000 

390,300 

390,600 

390,800 

 

391,000 

391,300 

391,600 

391,800 

 

392,000 

392,300 

392,600 

392,800 

 

393,000 

407,000 

 

407,200 

407,500 

407,800 

408,000 

 

408,200 

408,500 

408,800 

409,000 

 

409,200 

409,500 

409,800 

410,000 

 

410,200 

 

 

 



110 

111 

112 

 

113 

114 

115 

116 

 

117 

118 

119 

120 

 

121 

122 

123 

124 

 

125 

299,900 

300,300 

300,600 

 

300,800 

301,000 

301,300 

301,700 

 

301,900 

302,100 

302,400 

302,700 

 

303,100 

303,300 

303,600 

303,900 

 

304,200 

348,900 

349,200 

349,500 

 

350,000 

 

           
再任用職員 215,200 

 



別表第２号（第４条関係） 

 

医 療 職 給 料 表 
 

 職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 

号 俸 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

       

１ 

２ 

３ 

４ 

 

５ 

６ 

７ 

８ 

 

９ 

10 

11 

12 

 

13 

14 

15 

16 

 

17 

18 

19 

20 

 

21 

22 

23 

24 

 

25 

26 

27 

28 

 

29 

30 

31 

32 

 

33 

円 

269,000 

272,600 

276,600 

280,600 

 

284,600 

288,400 

292,400 

296,300 

 

300,200 

303,900 

307,500 

311,000 

 

314,600 

318,200 

321,900 

325,400 

 

328,900 

333,100 

336,100 

339,000 

 

342,000 

344,700 

348,000 

351,100 

 

354,200 

357,000 

359,900 

363,000 

 

366,200 

369,100 

372,700 

375,900 

 

379,600 

円 

397,900 

400,800 

403,700 

406,500 

 

409,100 

411,800 

414,600 

417,300 

 

419,500 

422,200 

424,800 

427,500 

 

429,900 

432,400 

434,800 

437,300 

 

439,300 

441,700 

444,000 

446,400 

 

447,900 

450,300 

452,600 

454,900 

 

456,900 

459,200 

461,400 

463,700 

 

465,800 

468,100 

470,400 

472,600 

 

474,600 

円 

471,700 

474,000 

476,200 

478,500 

 

480,700 

482,900 

485,100 

487,300 

 

489,300 

491,400 

493,500 

495,600 

 

497,700 

499,800 

501,900 

504,000 

 

506,100 

508,100 

510,100 

512,100 

 

513,900 

515,700 

517,600 

519,500 

 

521,200 

523,000 

524,800 

526,600 

 

528,200 

530,000 

531,800 

533,600 

 

535,200 

円 

566,500 

569,600 

572,700 

575,800 

 

578,700 

581,100 

583,500 

585,900 

 

588,100 

589,600 

591,100 

592,600 

 

594,100 

595,200 

596,300 

597,200 

 

598,400 

599,400 

600,400 

601,400 

 

602,400 

 

 

 



34 

35 

36 

 

37 

38 

39 

40 

 

41 

42 

43 

44 

 

45 

46 

47 

48 

 

49 

50 

51 

52 

 

53 

54 

55 

56 

 

57 

58 

59 

60 

 

61 

62 

63 

64 

 

65 

66 

67 

68 

 

69 

70 

71 

72 

383,200 

385,900 

388,700 

 

391,400 

394,200 

396,800 

399,400 

 

401,800 

403,800 

406,100 

408,300 

 

410,600 

412,900 

415,000 

417,000 

 

419,100 

421,000 

422,800 

424,600 

 

426,600 

428,500 

430,500 

432,400 

 

434,400 

436,200 

438,000 

439,700 

 

441,500 

443,300 

445,100 

446,900 

 

448,600 

450,400 

452,100 

453,900 

 

455,700 

457,600 

458,800 

460,000 

476,700 

478,800 

480,900 

 

483,000 

484,800 

486,600 

488,400 

 

490,100 

491,900 

493,700 

495,500 

 

497,100 

498,800 

500,600 

502,400 

 

504,000 

505,300 

506,600 

507,900 

 

508,900 

510,200 

511,500 

512,800 

 

513,800 

514,600 

515,400 

516,200 

 

517,100 

517,900 

518,800 

519,600 

 

520,500 

521,400 

522,100 

523,000 

 

523,900 

524,700 

525,600 

526,500 

537,000 

538,700 

540,500 

 

542,100 

543,700 

545,100 

546,700 

 

548,200 

549,600 

551,000 

552,300 

 

553,500 

554,500 

555,500 

556,500 

 

557,500 

558,400 

559,300 

560,200 

 

561,000 

561,900 

562,800 

563,700 

 

564,600 

565,500 

566,400 

567,100 

 

568,000 

568,900 

569,800 

570,700 

 

571,600 

 

 

 

 

 

 

 



 

73 

74 

75 

76 

 

77 

78 

79 

80 

 

81 

82 

83 

84 

 

85 

86 

87 

88 

 

89 

90 

91 

92 

 

93 

94 

95 

96 

 

97 

98 

99 

100 

 

101 

102 

103 

104 

 

105 

106 

107 

108 

 

109 

110 

 

461,200 

462,400 

463,400 

464,400 

 

465,400 

466,200 

466,900 

467,600 

 

468,300 

469,000 

469,700 

470,400 

 

471,000 

471,300 

472,000 

472,700 

 

473,400 

473,800 

474,400 

475,100 

 

475,800 

476,200 

476,800 

477,400 

 

477,900 

478,500 

479,000 

479,500 

 

480,000 

480,400 

481,000 

481,400 

 

481,900 

482,400 

483,000 

483,600 

 

484,000 

484,500 

 

527,300 

528,200 

529,100 

529,800 

 

530,600 

531,500 

532,400 

533,300 

 

534,100 

535,000 

535,900 

536,800 

 

537,600 

538,500 

539,400 

540,300 

 

541,100 



111 

112 

 

113 

114 

485,100 

485,700 

 

486,300 

486,800 

      



第２条 小樽市職員給与条例の一部を次のように改正する。 

  第９条第３項中「６，５００円」の次に「（行政職給料表の適用を受ける

職員でその職務の級が８級であるもの及び医療職給料表の適用を受ける職員

でその職務の級が３級以上であるものにあっては、３，５００円）」を加え

る。 

  第２４条第２項中「、６月に支給する場合においては１００分の１２２．

５、１２月に支給する場合においては１００分の１３７．５」を「１００分

の１３０」に改め、同条第３項中「「１００分の１２２．５」とあるのは「１

００分の６５」と、「１００分の１３７．５」とあるのは「１００分の８０」」

を「「１００分の１３０」とあるのは、「１００分の７２．５」」に改める。 

  第２５条第２項中「、６月に支給する場合においては１００分の９０（再

任用職員にあっては、１００分の４２．５）、１２月に支給する場合におい

ては１００分の９５（再任用職員にあっては、１００分の４７．５）」を「１

００分の９２．５（再任用職員にあっては、１００分の４５）」に改める。 

（小樽市病院事業管理者の給与及び旅費に関する条例の一部改正） 

第３条 小樽市病院事業管理者の給与及び旅費に関する条例（平成２１年小樽

市条例第９号）の一部を次のように改正する。 

  第６条第２項の表中「１００分の２２７．５」を「１００分の２３２．５」

に、「１００分の１８２」を「１００分の１８６」に、「１００分の１３６．

５」を「１００分の１３９．５」に、「１００分の６８．２５」を「１００

分の６９．７５」に改める。 

第４条 小樽市病院事業管理者の給与及び旅費に関する条例の一部を次のよう

に改正する。 

  第６条第２項の表を次のように改める。 



在 職 期 間 支 給 割 合 

６月 １００分の２２２．５ 

５月以上６月未満 １００分の１７８ 

３月以上５月未満 １００分の１３３．５ 

３月未満 １００分の６６．７５ 

 附 則 

 （施行期日等） 

第１条 この条例は、公布の日から施行する。ただし、第２条及び第４条の規

定は、平成３１年４月１日から施行する。 

２ 第１条の規定による改正後の小樽市職員給与条例及び第３条の規定による

改正後の小樽市病院事業管理者の給与及び旅費に関する条例（以下「改正後

の各条例」という。）の規定は、平成３０年４月１日から適用する。 

 （給与の内払） 

第２条 改正後の各条例の規定を適用する場合においては、第１条の規定によ

る改正前の小樽市職員給与条例及び第３条の規定による改正前の小樽市病院

事業管理者の給与及び旅費に関する条例の規定に基づいて支給された給与は、

改正後の各条例の規定による給与の内払とみなす。 

（委任） 

第３条 前条に定めるもののほか、この条例の施行に関し必要な事項は、市長

が別に定める。 

 

 （提案理由） 

 この条例案を提出したのは、国家公務員の給与改定に準じ、職員の給料月額、

期末手当及び勤勉手当の支給割合、扶養手当の月額並びに宿日直手当の限度額

を改定するとともに、病院事業管理者の期末手当の支給割合を改定するためで



あります。 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第６号 
 小樽市議会 

 

   小樽市資金基金条例の一部を改正する条例案 

 上記の議案を提出する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

   小樽市資金基金条例の一部を改正する条例 

 小樽市資金基金条例（昭和３９年小樽市条例第１１号）の一部を次のように

改正する。 

 第１条の表小樽市文化芸術振興基金の項の次に次のように加える。 

 

小樽市学校教育施設整備資金基金 学校教育施設整備の資金とするため 

 

   附 則 

 この条例は、公布の日から施行する。 

 

 （提案理由） 

 この条例案を提出したのは、新たに学校教育施設整備資金基金を設置するた

めであります。 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第７号 
 小樽市議会 

 

   小樽市夜間急病センター条例の一部を改正する条例案 

 上記の議案を提出する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

   小樽市夜間急病センター条例の一部を改正する条例 

 小樽市夜間急病センター条例（平成５年小樽市条例第４号）の一部を次のよ

うに改正する。 

 第４条を次のように改める。 

 （診療時間） 

第４条 急病センターの診療時間は、次の表の左欄に掲げる区分に応じ、それ

ぞれ同表の右欄に掲げるとおりとする。 

区    分 診 療 時 間 

⑴ 土曜日（次号に掲げる日を除く。） 
午後２時から 

翌日の午前９時まで 

⑵ 

土曜日（国民の祝日に関する法律(昭和２３年

法律第１７８号)第３条に規定する休日（以下

単に「休日」という。）である日に限る。） 午後６時から 

翌日の午前９時まで 翌日が休日である日 

１月１日、１月２日、１２月３０日 

１月３日（土曜日である日に限る。） 

⑶ 前２号に掲げる日以外の日 
午後６時から 

翌日の午前７時まで 

   附 則 

 この条例は、平成３１年４月１日から施行する。 

 



 （提案理由） 

 この条例案を提出したのは、夜間急病センターの診療時間を変更するためで

あります。 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第８号 
 小樽市議会 

 

   損害賠償額の決定について 

 平成２９年１２月２５日正午頃、生活環境部が管理する礼文塚し尿処理場の

二、三次処理室の屋根の一部が強風により飛散したことにより、札幌市中央区

北１１条西１５丁目１番１号北海道旅客鉄道株式会社が所有する架線等に与え

た損害について、その賠償額を次のように決定する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

賠償額 ５４３万９，０４８円 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会        議案第９号 
 小樽市議会 

 

   小樽市副市長の選任について 

 次の者を本市副市長に選任したいので、地方自治法第１６２条の規定により

議会の同意を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

小   山   秀   昭 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１０号 
 小樽市議会 

 

   公の施設の指定管理者の指定について 

 公の施設の指定管理者を次のように指定したいので、地方自治法第２４４条

の２第６項の規定により議会の議決を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉  

 

記 

１ 公の施設の名称  小樽市銭函パークゴルフ場 

２ 指定する法人等の名称  マルミプラス株式会社 

３ 指定期間  平成３１年４月１日から平成３６年３月３１日まで 

 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１１号 
 小樽市議会 

 

   公の施設の指定管理者の指定について 

 公の施設の指定管理者を次のように指定したいので、地方自治法第２４４条

の２第６項の規定により議会の議決を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫   俊  哉   

 

記 

１ 公の施設の名称  おたる自然の村 

２ 指定する法人等の名称  一般財団法人おたる自然の村公社 

３ 指定期間  平成３１年４月１日から平成３４年３月３１日まで 

 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１２号 
 小樽市議会 

 

   公の施設の指定管理者の指定について 

 公の施設の指定管理者を次のように指定したいので、地方自治法第２４４条

の２第６項の規定により議会の議決を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

１ 公の施設の名称  小樽市民会館、小樽市公会堂及び小樽市民センター 

２ 指定する法人等の名称  小樽ビル管理・大幸総業グループ 

        代表法人  株式会社小樽ビル管理 

３ 指定期間  平成３１年４月１日から平成３４年３月３１日まで 

 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１３号 
 小樽市議会 

 

   公の施設の指定管理者の指定について 

 公の施設の指定管理者を次のように指定したいので、地方自治法第２４４条

の２第６項の規定により議会の議決を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

１ 公の施設の名称  小樽市総合福祉センター 

２ 指定する法人等の名称  社会福祉法人小樽市社会福祉協議会 

３ 指定期間  平成３１年４月１日から平成３４年３月３１日まで 

 



平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１４号 
 小樽市議会 

 

   公の施設の指定管理者の指定について 

 公の施設の指定管理者を次のように指定したいので、地方自治法第２４４条

の２第６項の規定により議会の議決を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

１ 公の施設の名称  小樽市夜間急病センター 

２ 指定する法人等の名称  一般社団法人小樽市医師会 

３ 指定期間  平成３１年４月１日から平成３３年３月３１日まで 

   



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会      議案第１５号 
 小樽市議会 

 

   小樽市固定資産評価審査委員会委員の選任について 

 次の者を本市固定資産評価審査委員会委員に選任したいので、地方税法第４

２３条第３項の規定により議会の同意を求める。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

奈 良 岡       修 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１６号 
 小樽市議会 

 

   小樽市過疎地域自立促進市町村計画の変更について 

 過疎地域自立促進特別措置法第６条第７項において準用する同条第１項の規

定により、小樽市過疎地域自立促進市町村計画を次のとおり変更する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

 ５の⑶の表４の部中 

  
(4)認定こども園 

 

 
民間保育施設等整備支援事業 

 民間保育施設等整備支援事業費補助金 

  民間保育施設等の整備に対する補助事業 

 

 
 

民間等 
 

 

を 

  
(3)児童福祉施設 

 保育所 

    
保育施設維持補修事業 

 ボイラー改修事業費 

  手宮保育所 

 

 
 

市 
 

 
(4)認定こども園 

 

 
民間保育施設等整備支援事業 

 民間保育施設等整備支援事業費補助金 

  民間保育施設等の整備に対する補助事業 

 

 
 

民間等 
 

 
(5)障害者福祉施設 

 その他 

    
地域活動支援センター事業 

 給水設備改修事業費 

  身体障害者福祉センター 

 

 
 

市 
 

 

に改める。 

「

   

「

   

」 

」 



７の⑶の表６の部⑶の項中 
 
 公民館 市民会館・市民センター・公会堂管理運営事業 

 音響設備改修事業費 

  市民センター 

 

市 
 

 

を 

  
 公民館 市民会館・市民センター・公会堂管理運営事業 

 音響設備改修事業費 

  市民センター 

 給水設備改修事業費 

  市民センター 

 

 

市 

 

市 

 

 

に改める。 

 

「

   

「

   

」 

」 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会      議案第１７号 
 小樽市議会 

 

   小樽市総合計画基本構想の策定について 

 小樽市総合的な計画の策定等に関する条例第１４条の規定により、第７次小

樽市総合計画基本構想を別冊のとおり策定する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第１８号 
 小樽市議会 

 

   小樽市非核港湾条例案 

 上記の議案を提出する。 

  平成３０年１２月４日提出 

小樽市議会議員 高 野 さくら 

                     同    酒 井 隆 裕 

                     同    小 貫   元 

                     同    川 畑 正 美 

                     同    新 谷 と し 

 

   小樽市非核港湾条例 

 小樽市議会は、１９８２年６月２８日核兵器廃絶平和都市宣言を行った。こ

の宣言は、「いま、核兵器の廃絶、使用禁止は、もっとも緊急な課題であり、日

本国民は、世界唯一の被爆国民としてこれを積極的に実現する崇高な責務を

おっている。小樽市は、わが国の非核三原則が完全に実施されることを願い、

すべての核保有国に対し、核兵器の廃絶と軍縮を求め、核兵器廃絶の世論を喚

起するため、ここに核兵器廃絶平和都市となることを宣言する。」とうたってい

る。 

 この宣言から３６年を経過したが、核兵器は、今なお地球上に存在し、人類

への脅威となっている。 

 この脅威に対し、２０１７年７月７日核兵器禁止条約が国連の会議で採択さ

れ、被爆者をはじめ「核兵器のない世界」を求める世界各国と市民社会の多年

にわたる共同の取組が結実し、核兵器禁止を明文化した条約が制定された。し

かし、核保有国が条約を批准する動きは見られない。 



また、核兵器搭載可能艦の日本への寄港及び非核三原則に反する核兵器の持

込みを容認する核密約の存在、加えて在日米軍の再編が更に強化される動きが

ある中で、小樽港や近隣港への相次ぐ米国艦艇の寄港は、今後の小樽港の軍事

利用の危険を一層高めている。 

 小樽市民は、世界に開かれた国際観光都市の市民として、小樽市の平和の営

みが、世界の平和に通ずる確かな道であることを確認し、核兵器廃絶平和都市

宣言を一層発展させるため、ここに非核港湾行政の推進に関する基本原則を定

める。 

 （目的） 

第１条 この条例は、小樽市の平和が世界の平和とともにあることを自覚して、

市と市民の不断の努力により、日本国憲法の平和主義と国の非核三原則及び

地方自治の本旨にのっとり、積極的な非核港湾行政を推進することを目的と

する。  

 （定義） 

第２条 この条例において、次の各号に掲げる用語の意義は、当該各号に定め

るところによる。 

 (1)  核兵器 核分裂、核融合又はこれらを組み合わせた爆発的原子核反応に

よって放出される原子核エネルギーを用いて人を殺傷し、又は器物、建造

物若しくは自然環境を破壊するものをいう。  

 (2) 小樽港港湾区域 港湾法（昭和２５年法律第２１８号。以下「法」とい

う。）第３３条第２項において準用する法第４条第４項の規定により同意

を得た水域（平磯岬から茅柴岬まで引いた線及び陸岸により囲まれた海

面）をいう。 

 (3) 港湾施設 法第２条第５項及び第６項に規定する港湾施設で市が管理す

るものをいう。 



 （非核港湾行政の推進） 

第３条 市は、市の区域において、核兵器の製造、保有、持込み、通過及び使

用に協力しない。 

２ 市は、小樽港港湾区域に入港する外国艦艇を保有する全ての国に対し、核

兵器不搭載の証明書の提出を求める。 

３ 市は、前項の規定による証明書の提出がない外国艦艇の港湾施設の使用を

認めない。  

   附 則 

 この条例は、平成３１年２月１日から施行する。 

 

 （提案理由） 

 この条例案を提出したのは、非核港湾行政の推進に関し必要な事項を定める

ためであります。 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会      議案第１９号  
 小樽市議会 

 

   小樽市教育委員会教育長の任命について 

 次の者を本市教育委員会教育長に任命したいので、地方教育行政の組織及び

運営に関する法律第４条第１項の規定により議会の同意を求める。 

  平成３０年１２月２６日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

林       秀   樹 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会      議案第２０号  
 小樽市議会 

 

   小樽市公平委員会委員の選任について 

 次の者を本市公平委員会委員に選任したいので、地方公務員法第９条の２第

２項の規定により議会の同意を求める。 

  平成３０年１２月２６日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

山   岸   康   治 



 平成３０年 
             第 ４ 回 定 例 会       議案第２１号  
 小樽市議会 

 

   人権擁護委員候補者の推薦について 

 次の者を人権擁護委員候補者に推薦したいので、人権擁護委員法第６条第３

項の規定により議会の意見を求める。 

  平成３０年１２月２６日提出 

小樽市長 迫  俊 哉   

 

記 

           小   澤   倭 文 夫 
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