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民間企業を志望する方や、社会人の方もぜひチャレンジしてください。 

 

受付期間 ４月２２日（月）午前９時～５月１０日（金）午後５時 
 
 
求める人物像 

 小樽市では、「自然と人が紡ぐ笑顔あふれるまち小樽」を実現するため、小樽市内に居住が可能で、市民の目

線に立ち、まちづくりに積極的にチャレンジする精神を持った職員を求めています。 

 

 

 

 

 

 

 
 

採用職種 採用予定数 採用予定日 主な職務内容・配属先 

事務 若干名 令和７年４月１日 

市役所本庁などの市長部局をはじめ、水道局や病院局といった

公営企業や教育委員会などに配属され、総務（庶務、広報、人

事など）、税務、福祉、まちづくりやその他行政事務全般の業務

に従事します。 

事務 

（障害のある方） 
若干名 令和７年４月１日 

市役所本庁などの市長部局をはじめ、水道局や病院局といった

公営企業や教育委員会などに配属され、行政事務全般の業務に

従事します。 

土木技術 若干名 

令和６年１０月１日 

又は 

令和７年４月１日 

産業港湾部や建設部、水道局など土木関係職場に配属され、土

木工事の設計、施工管理、施設の維持管理などの業務に従事し

ます。 

 

機械技術 
１名 令和７年４月１日 

建設部など建築関係職場に配属され、衛生、空調等の設備の設

計、施工監理や工事発注などの業務に従事します。 

用務員 

（ボイラー技士） 
若干名 令和７年４月１日 

教育委員会（市内各小中学校）、市内各保育所などに配置され、

施設の維持管理業務に従事します。 

保育士 若干名 

令和６年１０月１日 

又は 

令和７年４月１日 

市内各保育所などに配属され、保育業務に従事します。 

消防吏員 若干名 令和６年１０月１日 

消防本部又は消防署に配属され、市民の生命、身体、財産を火

災などの災害から守るため、予防業務、警防業務、救急業務等

の業務に従事します。 

  

１ 採用職種、採用予定数、採用予定日、主な職務内容等 

倫理観・ 

使命感 

 

チャレンジ精神 
コスト意識・ 

スピード感 

 

行政のプロ 市民目線 
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採用職種 ＳＰＩ３検査 集団討論 個人面接 受験資格・日程・申込方法 

事務 ○ ○ ○ 
【受験資格・日程】 

採用職種ごとの実施要領を御覧くださ

い。 

 

【申込方法】 

「 小 樽市 職 員 採 用 試験 申 込 フォ ー ム 」

（https://logoform.jp/form/fqKj/557129）に

アクセスして、申込みをしてください。 

※ パソコン、スマートフォン、 

 タブレット端末から申し込む 

 ことが可能です。 

 

 

 

 QR コード      

事務 

（障害のある方） 
○ － ○ 

土木技術 ○ － ○ 

機械技術 ○ － ○ 

用務員 

（ボイラー技士） 
○ － ○ 

保育士 ○ － ○ 

 

 

採用職種 ＳＰＩ３検査 個人面接及び体力検査 受験資格・日程・申込方法 

消防吏員 ○ ○ 

【受験資格・日程】 

消防吏員の実施要領を御覧ください。 

 

【申込方法】 

「小樽市消防吏員採用試験申込フォーム」

（https://logoform.jp/form/fqKj/553039）に

アクセスして、申込みをしてください。 

※ パソコン、スマートフォン、 

 タブレット端末から申し込む 

 ことが可能です。 

 

 

 QR コード      

 

２ 試験の方法 


