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小樽市新総合体育館基本計画策定業務委託 

公募型プロポーザル実施要領 

 

１．業務名 

 小樽市新総合体育館基本計画策定業務委託 

 

２.目的 

本市においてスポーツ活動の中心的役割を果たす小樽市総合体育館は、日々、多くの市

民が利用する施設であるとともに、災害時には多くの人員を収容する指定避難所である

にもかかわらず、耐震性能が旧基準のままであり、バリアフリー化も不十分です。また、

旧室内水泳プールが平成 19（2007）年６月に廃止されて以降、市内中心部に市営プール

が無い状態が続いています。 

こうした中、小樽市教育委員会では、令和４（2022）年２月に「小樽市総合体育館長寿

命化計画」を策定、同計画では、現総合体育館は、旧緑小学校跡地において、プール室を

併設して再整備を行うこととし、整備に向けた基本的な考え方を示しました。そして、令

和５（2023）年２月には、新総合体育館整備の基本理念・基本方針などを定めた「小樽市

新総合体育館基本構想」を策定したところです。 

本業務では、先に策定した「小樽市新総合体育館基本構想」を踏まえ、新総合体育館の

整備に向け「小樽市新総合体育館基本計画」の策定を行います。 

 

３．業務内容 

 下記のとおりとします。なお、詳細は別添仕様書を参照してください。 

・基本計画の作成（前提条件の整理、施設計画の検討など） 

・事業手法の検討（定量的評価、定性的評価など） 

・小樽市新総合体育館整備検討委員会、庁内検討会議の運営支援 

・市民説明会の開催及びパブリックコメントにおける意見のとりまとめ 

・打合せ協議、報告書作成 など 

 

４．事業の上限額（予定） 

業務委託の上限額は、１４，２５５千円(消費税及び地方消費税相当額を含む)を予定し

ており、委託額については、事業者の提案内容に応じて協議のうえ、予算額の範囲内で定

めます。 

 

５．履行期間（予定） 

 契約締結日から令和６年３月２９日（金）まで 
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６．日程 

（１）実施要領等配布        令和 ５年３月２４日（金) 

（２）質問の受付開始        令和 ５年３月２７日（月） 

（３）質問の受付終了        令和 ５年３月２９日（水）正午 

（４）質問の回答          令和 ５年４月 ５日（水） 

（５）申請の受付開始        令和 ５年４月 ６日（木） 

（６）申請の受付終了        令和 ５年４月１０日（月）午後３時 

（７）事前審査結果通知       令和 ５年４月１３日（木） 

（８）ヒアリング審査の実施     令和 ５年４月１８日（火） 

（９）選考結果の通知、見積書の依頼 令和 ５年４月下旬 

（10）契約締結           令和 ５年５月上旬 

 

７．参加資格の要件 

当プロポーザルに参加しようとする事業者は、下記要件をすべて満たしていること。下

記要件のいずれかを満たさなくなった場合、又は応募書類に虚偽の記載があった場合は

失格とします。 

（１）指名要件（次の①～④のすべてに該当していること。） 

①令和５・６年度小樽市設計等指名競争入札参加資格者名簿に登録されていること。 

②国土交通省の建設コンサルタント登録制度において、「都市計画及び地方計画部門」

に登録していること。 

③小樽市、札幌市のいずれかに本社・支社・営業所等を有していること。 

④過去 10年間に体育館又は水泳プールにおける同種業務（基本構想又は基本計画の策

定）の履行実績があること。 

（２）地方自治法施行令(昭和 22 年政令第 16 号)第 167 条の 4 の規定のいずれにも該当し

ないこと。 

（３）提案書類の提出期限において、小樽市の指名停止を受けていないこと。 

（４）会社更生法(平成 14 年法律第 154 号)又は民事再生法(平成 11 年法律第 225 号)等の

規定に基づき、更生又は再生手続をしていない者であること。 

（５）暴力団員(暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律(平成 3 年法律第 77 号)

第 2 条第 6号に規定する暴力団員(以下同じ。))又は暴力団関係事業者(暴力団員が実

質的に経営を支配する事業者その他同条第 2号に規定する暴力団又は暴力団員と密接

な関係を有する事業者をいう。)に該当しない者であること。 

 

８．質問及び回答 

当プロポーザルに関して質問事項がある場合は、所定の質問書（様式３）に簡潔に要旨

を記載のうえ、電子メールに添付し提出してください。なお、質問の受付期限を過ぎて提

出された質問については受け付けません。（送信後は確認のため電話連絡してください）
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また、質問と回答は小樽市ホームページに掲載するため、公開不可能な内容を含む質問は

できません。 

（１）質問の受付期限 

「６.日程」で示す期限までに提出すること。 

（２）提出先 

小樽市教育委員会教育部新総合体育館整備担当・生涯スポーツ課 

電子メールアドレス syogai-sports@city.otaru.lg.jp 

（３）小樽市教育委員会からの回答 

質問書への回答については、「６.日程」で示す期限までに行うこと。なお、質問者に

は電子メールで回答するとともに、その内容について小樽市ホームページに掲載し

ます。 

 

９．提出書類 

（１）参加申込書（様式１） 

（２）同種業務実績表（様式２） 

（３）提案書 

様式は任意としますが、Ａ４縦長横書き左綴じとし、片面８ページまでとします。ま

た、提案内容は以下の内容をすべて記載すること。 

① 業務遂行における作業計画（作業開始は令和５年５月、素案策定を１１月末に想定） 

② 本業務に取り組む体制（配置予定の職員が有する資格や経験等） 

③ 関係団体からの意見聴取に関する考え方 

④ 小樽市新総合体育館整備検討委員会及び市民説明会への対応に関する考え方 

⑤ 独創的な施設整備や活用方法の提案に向けた考え方 

⑥ 事業方式の検討方法に関する考え方 

（４）見積書及び内訳書 

（５）「７．参加資格の要件（１）」の②及び③を証明する書面の写しなど 

（６）その他ＰＲ資料（同種業務の実績が分かる資料など） 

※（１）と（５）は１部、（２）（３）（４）（６）は８部を、「６．日程」で示す期限まで

に小樽市教育委員会教育部新総合体育館整備担当・生涯スポーツ課に提出すること。 

 

１０．審査方法 

関係部局の職員で組織する評価選定委員会を設置し、書類審査及びヒアリング審査を

行います。審査では別添の評価基準表に基づき提案内容の評価点を算出し、その合計点の

高い事業者から順に契約交渉順位を定めます。なお、評価点の合計が同点となるものが２

者以上あるときは、委員会の合議により順位を決定します。 

（１）審査基準 

別添の評価基準表を参照してください。 
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（２）事前審査の実施 

申請書の受付終了後、申請者が「７.参加資格の要件」に適合するか審査し、結果を

「６．日程」で示す期限までに通知します。また、この際に、ヒアリング審査の日時、

会場についても併せて通知します。 

（３）ヒアリング審査 

提案書類等を元に企画提案の内容、履行能力及び意欲等を評価するため、ヒアリング

を実施し審査を行います。本業務に従事する者が主にプレゼンテーション及び質疑応

答を行ってください。（１提案者につき発表２０分＋質疑応答１０分程度） 

なお、ヒアリングに参加しない事業者は、申込を取り下げたものとみなします。 

（４）審査結果の通知 

審査の結果は、速やかに審査対象の全事業者に対して、電子メールで通知します。 

（５）契約の締結 

契約交渉順位第１位に選定された事業者と契約締結の協議を行い、所定の手続を経

て委託契約を締結します。なお、辞退等の理由により契約が締結できない場合は、次点

の契約交渉順位者を契約締結候補者とします。 

 

１１．その他 

（１）本提案に係る諸経費等は、参加事業者の負担とします。 

（２）提出された書類等は返却しません。 

（３）提出期限以後の書類の再提出、追加及び差替えは認めません。 

（４）提出された書類は、審査目的以外の使用はいたしません。 

（５）提出された書類は、審査目的の範囲で複製することがあります。 

（６）提案書類に含まれる著作物の著作権は、参加事業者に帰属します。 

（７）提出以後の参加辞退は自由であり、辞退しても以後における不利益な扱いはしませ

ん。 

（８）本業務に関して、提案事業者が１者のみの場合であっても、評価選定委員会におい

て提案内容の審査を行い、選定の可否を決定します。 

（９）当プロポーザルにおいて知り得た情報（周知の情報は除く。）は、当プロポーザル

の目的以外に使用し又は第三者に開示若しくは漏洩してはならないものとします。

また、当プロポーザルへの関わりがなくなった時点で、小樽市から配布された資料

及びその他知り得た情報については、適切に破棄してください。 

（１０） 審査結果に関する問合せには一切応じません。 

 

１２．問合せ・連絡先 

小樽市教育委員会教育部新総合体育館整備担当・生涯スポーツ課 

担当：近藤、原田 

郵便番号：047-0034 
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住所：小樽市緑３丁目４番１号 

電話：０１３４—３２—４１１１ 内線７５５６ 

FAX：０１３４-３３-６６０８ 


