
火

講師

株式会社明光キャリアパートナーズ

教育研修事業　マネージャー

荷出　華子
（にで　はなこ）

「特定技能2号移行を成功させる学習支援と定着のポイント」
小樽市における外国人材受け入れの実態を踏まえ、飲食料品製造・介護・外食業を
中心に、特定技能2号試験合格に向けた学習設計や、現場で無理なく続く社内制度
づくりのポイントを、実践事例を交えてご紹介します！

講師プロフィール
明光ネットワークジャパンに入社後、ベトナムEPA事業の現
地副責任者として、EPA事業の運営・教務・事務の統括を担
当。明光キャリアパートナーズに転籍後、外国籍向け教育研
修事業のマネージャーに着任。商材開発や外国人材を雇用す
る企業の課題解決等を行う。
株式会社明光キャリアパートナーズについて
学習塾の『明光義塾』を運営する株式会社明光ネットワーク
ジャパンの子会社として、外国人材の採用支援、及び教育・
研修のサービスをワンストップで提供。特定技能1号人材に向
けた「特定技能2号対策講座」では、高い合格実績を実現。 

申込フォーム

セミナー内容

８.25
2026

14:00 -15:00

～特定技能２号移行を成功させる学習支援の実践ガイド～

小樽市の外国人雇用事業者必見！

小樽市×

主催　小樽市産業港湾部商業労政課　
〒047-8660　小樽市花園2丁目12番1号

TEL：0134-32-4111(内線265) FAX：0134-33-7432
メールアドレス：syogyo-rosei@city.otaru.lg.jp

外国人材活用セミナー

右の二次元コードからお申込みください。
なお、申込期限は2026年8月24日（月）です。

申込

Zoomによるオンライン開催

開催方法

無料参加費


