
総合企画推進部 部⻑
猪口 裕介

参加
無料

主催

会場

住所

定員

小樽市産業港湾部商業労政課

小樽市保健所 講堂

小樽市築港11-1（ウイングベイ小樽１番街４階）

50名様（先着順）

人手不足の悩みを「新たな戦力」で解決しませんか

講師紹介 一般社団法人 日本料飲外国人雇用協会

プログラム内容

小樽市内の事業者様へ

生産年齢⼈⼝の減少により、あらゆる産業で慢性的な⼈⼿不⾜が深刻化しています。
本セミナーでは、地域の事業を未来へ繋ぐための有効な解決策として注目される「特定技能」制度について、
基礎知識から長く定着してもらうためのノウハウまで、専⾨家が分かりやすく解説いたします。
「制度が難しそう」「受け入れてもすぐに辞めてしまわないか不安」といった疑問を解消し、貴社に合った
人材活⽤の⼀歩を踏み出してみませんか？

当社は単なる人材紹介会社ではなく、制度・
現場・行政・事業者をつなぐハブとして、適
正な受け入れ体制の構築を支援する専門機関
です。初めての外国人雇用における不安やリ
スクに対し、制度設計から定着支援まで一貫
してサポートいたします。
まずは本セミナーにて、皆様の不安や疑問を
お聞かせください。

・外国人雇⽤の「今」とこれからの整理
・即戦力となる「特定技能」制度の基本
・長く共に働くための「定着・⻑期戦⼒化」戦略等

お問い合わせ

人手不足を乗り越える！

これからの「外国人材活用」セミナー

7月15日（水）14:00 - 16:00
～特定技能制度の基本から、定着・長期戦力化まで〜

お
申
込
み
は
こ
ち
ら

〒047-8660 ⼩樽市花園2丁⽬12番1号
TEL：0134-32-4111（内線262） FAX：0134-33-7432
Mail：syogyo-rosei@city.otaru.lg.jp

小樽市産業港湾部商業労政課

※7月13⽇（⽉）までに右下の⼆次元コードよりお申込みください


